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_ CONTRATO . . ,WCFQPEYE'E{'O
Contrato numero 1 330 19 13 3803 de 15 DE ENERO DE 2026

Disponibilidad presupuestal CDP No. 5500006901 DEL 08 DE ENERO DEL 2026 Reg:stro presupuestal
RPC No. 5600102480 DE 15 DE ENERO DE 2026 Apropiaciones: [TEM 3:
121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/1/2/01/11:
ICLD/SRiAAIVIBIENTEYDESA/Servamosprestados/EducamonambientalparafREALIZARACOMPANAIV[IE _

Eje, Objetwo Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendldo con este contrato

PILAR 3: Valle blodiverso cultura e mciuyente

LINEA DE ACCIGN: N/A

PROGRAMA 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3300307 — Educacién ambiental para la sostenibilidad

META DE RESULTADO MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9000 HECTAREAS DE ECOSISTEMAS
DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS

META DE PRODUCTO: MP3300307023208010- SENSIBILIZAR A 30.000 PERSONAS CON ACCIONES
ORIENTADAS HACIA EL DESPERTAR DE LA CONCIENCIA AMBIENTAL, EL CONOCIMIENTO DE LA
BIODIVERSIDAD, LA GESTION INTEGRAL DEL AMBIENTE Y DEMAS PROCESQS EDUCATIVO
AMBIENTALES EN CONTEXTOS RURALES Y URBANOS EN EL PERIODO DE GOBIERNO

OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacién ambiental para la gestion integral del
ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca

OBJETIVO ESPECIFICO: Implementar estrategias de educacién ambiental informal y no formal orientadas
al despertar de la conciencia ambiental, conocimiento de la biodiversidad, la gestion integral del ambiente y
demas procesos educativo-ambientales para sensibilizar a la poblacion

ELEMENTO PEP: PI35-102458V1/2/01/11 Realizar acompafiamiento a los procesos de capacitacion,
apropiacion del conocamlento implementacion, seguimiento y reporte de acciones para fortalecer la
educacion ambiental

Posicién Presupuestaria: 2-320202006 Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052101

Objeto del contrato: PRESTAR LOS 'SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA 'SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS

SERV]CIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA 7 ,

NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Supervisor: Subsecretaria de Desarrollo Sostenibie
C.C. 38.790.291; Teléfono: 3152641974

KARINA MORALES DURANGO

Confratista: Ubicacion: CALI
C.C.31.322.949: Teléfono: 3166901657
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JETIVO DEL INFORME!

- Este Informe tiene como objey’vo dejar constanc;a del cumphmtento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en MARZO DE 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante
MARZO DE 2026 fuercn curr_;phdas a cabalidad v recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle
del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

VERIFECACIO& DEL CL MPLEMIENTO Df : LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U 0BL|GACION .
L TRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. .

1. Reallzar ias acciones necesarias para el soporte admmlstratlvo
requerido para el apoyo a la supervision de los contratos de servicios
profesionales y técnicos del talento humano, incluyendo la planificacion y
gestion logistica de la produccidn de fodas las actividades o eventos
esenciales para la ejecucidn y cumplimiento de las metas del proyecto.

Especificaciones, 2. Brindar acompafamiento administrativo en la revision de documentos
. Actividades u _de cobro de los convenios suscritos por la Secretaria de Ambiente y
‘ Obligaciones Desarrollo Sostenible en el marco del proyecto. 3. Brindar
' Especificas acompafiamienio administrativo a la  Subsecretaria de Desarrollo
Contractuales. Sostenible frente a la agenda de aclividades, documentacidn y demas

necesarias para el cumplimiento de las funciones de la Subsecretaria.
4.Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades impartidas
por el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y
acciones definidas en el proyecto. 5. Seguir las directrices impartidas por
el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados por el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

Porcentaje de cumplimientc de las especiﬁcabiones, actividades u. 100%

obligaciones especificas confractuales de acuerdo a lo programado en el
i

Porcentaje de plan de trabajo del mes de MARZO DE 2026: -
. Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u n
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 59""
del contrato de conformidad con lo acordade en el mismo
Otras .
consideraciones Sin novedad
Compromisos adquiridos
Compromiso " Fecha de entrega 5 Responsable
Sin novedad :
Prorroga suspensnones o acilciones
Fecha suspens&on prorroga o adzclones . Fecha de reinicio Responsable

SDS 2026
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en contratacion
publica.

1. Realizar las acciones necesarias para el soporte administrativo requerido para el apoyo a la supervision de los
contratos de servicios profesionales y técnicos del talento humano, incluyendo la planificacion y gestién logistica .
de la produccion de todas las actividades o eventos esenciales para la ejecucion y cumplimiento de las metas del

proyecto.

- Se gestioné y coordind el proceso administrativo para la presentacién de las cuentas de cobro
correspondientes al periodo de marzo 2026 (cuota 3). Se socializaron los lineamientos técnicos y
administrativos al equipo de contratistas, garantizando la correcta estructuracion de los expedientes y el
cumplimiento de los cronogramas establecidos por el drea financiera para el tramite de pago.

- Realizo la revisién integral de las cuentas de cobro presentadas por el equipo de la Subsecretaria. La
actividad consistié en la validacién del cumplimiento de los requisitos contractuales, soportes de
ejecucién, seguridad social y seguimiento financiero, asegurando la viabilidad técnica de los documentos
para la aprobacién por mi parte como supervision.

- Coordiné de manera integral la comisién de servicios para mi asistencia a la 45® Vitrina Turistica de
ANATO 2026 en Bogota. Su gestién asegurd mi participacién oportuna permitiendo que la Gobernacion
del Valle del Cauca v la Secretaria de Ambiente cumplieran con su agenda de posicionamiento regional
y promocién de destinos sostenibles en este escenario de relevancia nacional e internacional.

2. Brindar acompafiamiento administrativo en la revisién de documentos de cobro de los convenios suscritos por
la Secretarfa de Ambiente vy Desarrollo Sostenible en el marco del proyecto.

- Durante el periodo objeto de este informe no fue requerida la ejecucién de esta actividad, lo anterior
dado a que no existen contratos o convenios vigentes.

3. Brindar acompafiamiento administrativo a la Subsecretaria de Desarrollo Sostenible frente a la agenda de
actividades, documentacién y demés necesarias para el cumplimiento de las funciones de la Subsecretaria.

- Articulé la agenda de la Subsecretaria y el equipo de trabajo, coordinando Ia logistica necesaria para el |
cumplimiento de los compromisos intemos y externos. Esta labor aseguré la representacion oportuna de -
la dependencia en los diferentes espacios institucionales y la correcta atencion de las actividades
misionales.

- Efectué la gestion y monitoreo del canal de comunicacién oficial de la Subsecretarfa, realizando la
recepcién, tramite y direccionamiento de las solicitudes a las dreas competentes. Asimismo, se mantuvo
la organizacién y custodia del archivo digital para garantizar la trazabilidad de la informacion entrante y
saliente.

- Se encargd de asegurar gue las cuentas de cobro de enero y febrero de 2026 estuvieran completas con .
la documentacidn fisica requerida y las respectivas firmas de mi parte y contratista. Finalmente, organizo .
y relacioné cada expediente con cuidado para entregarlos formalmente a Gestion Documental, .
garantizando que la informacidn esté disponible y en orden para cuando se necesite.

5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados por el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG.

- Participé en la capacitacion virtual "Cédigo de Integridad: Empatia”, organizada por la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el objetivo de fortalecer las competencias ciudadanas y principios
éticos aplicados al servicio publico, con un enfoque especial en la sensibilizacién sobre el cuidado del
entorno y la cultura de la empatia institucional. B

SNS§ 2026
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Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacién Pablica, las normas de calidad y de gestion
documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA.

_SEGUIM!ENTO ADMINIST ATIVO.

- Seguimiento admlnlstratlvo segun corresponda, si es apllcabie se hace Ia anotacnon sino Io es, se

_escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

documentos del proceso: NO APLICA.

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: NO APLICA

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de controi: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los

Cumplimiento de las obligacignes del contratista en materia deasegundad social, salud ocupacional,
- planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otfafnorma aplicable de acuerdo con la

naturaleza del contrato: Correspondiente a la cuota niimero TRES (3), el/la contratista realizo el pago de la
planilla No.1078511605 y comprobante/autorizacién/CUS No. 54600735, del mes de FEBRERO de 2026, se
encuentra afiliado a EPS (SURA), Pensién (COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA), segln Ia clausula segunda
del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 201,8:‘;

3§ 2026
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INFORME FINANC!ERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, echa Valor Observaciones
avances,
Pagos) /F | yd
Valor inicial del contrato | $36.000.000 |/~ CUOTA 1 ENERO | $6.000.000 PAGADO _
Valor Adiciones $0 CUOTA2 | -FEBRERO | $6.000.000 PAGADO-"
Reajustes $0
Actualizacion de precios $0 A
Valor Total del Contrato $36.000.000 ”
.
Valor pagado $12.000.000 i
Valor czr;s;:;agl;e no se $6.000.000 |- g
Valor total ejecutade $18.000.000 -
Valor saldo por ejecutar $18.000.000
Intereses moratorios $0

I SEGUIMIENTC FINANCIERO Y CONTABLE ©

Seguimiento financierc y contable segin corresponda sies apilcable se hace la anotacién; si no Io es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.
. Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la

planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta

financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se

ejecutan de acuerdo a lo pactado.

. Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo ef recibo a;
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para
efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades

ejecutadas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.

. Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y

de liquidacion del mismo: NO APLICA.

. Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo,

en ios términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

. Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del:
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y:
juridicamente: NO APLICA.

. Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que

correspondan para efectuar: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.
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DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
: Actividades:
. Entregable 2: $ $
Actividades:
‘Entregable 3: - $ $
- Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES: $ $

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segun lo establecido
en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18 de laLey 1122 de
2007: el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007,
articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista
no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
- 1993.

[INFORME SOBRE SANCIONES
NO APLICA

INFORME 'SOBRE LA PARTIGIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO = INSTAN
‘MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL'O VEEDURIAS CIUDADANAS SR s
NO APLICA ;_f ,#"::
Fecha del proximo informe : ‘.16 > : De | AB%!L . De
Para constancia de lo anterior, ﬁrmanifé presente acta los qué en ella intgwinieron a los
16 dihs del mes de MARZO de 2026
&
NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Subsecretaria de Desarrollo Sostenible J
C.C. 38.790.291

SUPERVISOR(A)

SDS 2026



